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 الملخص: 

هدفت الدراسة الى الكشف عن درجة استخدام  

إقليم   بجامعة  ومساعديهم  التدريس  هيئة  أعضاء 

 (GAI)سبأ لتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي  

وتم   استخدامها،  ومعوقات  الجامعي  التعليم  في 

أعد   كما  المسحي،  الوصفي  المنهج  استخدام 

محورين   من  تكونت  استبانة  درجة  ) الباحثان 

الاستخدام ومعوقات  المحور  ( الاستخدام،  وتكون   ،

تطبيقات   تناولت  فرعية  مجالات  خمسة  من  الأول 

الخرائط  )توليد   التقديمية،  العروض  النصوص، 

الفيديوهات الصور،  على  (الذهنية،  واشتملت   ،

يتم    ( 37) تطبيقات  أي  إضافة  إتاحة  مع  تطبيقا، 

التدريس   هيئة  أعضاء  قبل  من  استخدامها 

، وتم  (10) لثاني اشتمل على  ومساعديهم، والمحور ا

عضوا من أعضاء    ( 123)تطبيقها على عينة بلغت  

 هيئة التدريس ومساعديهم بالجامعة. 

أن  إليها  التوصل  تم  التي  النتائج  أهم  ومن 

التعليم  في  التطبيقات  لهذه  استخدامهم  درجة 

بدرجة   كانت  جدا )الجامعي  عامة،    (قليلة  بصورة 

وعلى مستوى كل مجال من المجالات الفرعية، ولم  

الذكاء   تطبيقات  من  تطبيق  أي  إضافة  يتم 

الاصطناعي التوليدي غير ما تم ذكره في الاستبانة،  

كما أن معوقات استخدام هذه التطبيقات لدى العينة  

، ولم تظهر  (متوسطة)و   (كبيرة ) تراوحت بين درجة  

استخدامهم   في  إحصائية  دلالة  ذات  فروقا  النتائج 

لمتغير   تعزى  التطبيقات  الكلية،  )لهذه  النوع، 

 . (الدرجة العلمية

الذكاء   تطبيقات  المفتاحية:  الكلمات 

جامعة   الجامعي،  التعليم  التوليدي،  الاصطناعي 

 إقليم سبأ، أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم. 
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Abstract: 

The study aimed to investigate the 

extent to which faculty members and 

their assistants at Seeb Region 

University use generative artificial 

intelligence (GAI) applications in higher 

education, as well as the barriers to their 

use. The descriptive survey method was 

employed. The researchers developed a 

questionnaire consisting of two main 

sections: (1) Usage level and (2) Usage 

barriers. The first section was divided 

into five subdomains covering the use of 

GAI applications for generating texts, 

presentations, mind maps, images, and 

videos, and included 37 items with an 

option allowing the addition of any 

applications used by faculty members 

and their assistants. The second axis 

consisted of (10) items, and the 

instrument was administered to a sample 

of (123) faculty members and their 

assistants at the university. 

The main findings indicated that the 

degree of use of these applications in 

higher education was generally very 

low, both overall and across all 

subdomains. No additional generative 

artificial intelligence applications 

beyond those listed in the questionnaire 

were reported. Moreover, the obstacles 

to using these applications among the 

sample ranged from high to moderate. 

The results also revealed no statistically 

significant differences in the use of these 

applications attributable to the variables 

of gender, college, or academic rank. 

Keywords: generative artificial 

intelligence applications; higher 

education; Saba Region; faculty 

members and their assistants. 
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 مقدمة: 

 مختلف في جذرية تحولات إلى أدت متسارعة تكنولوجية ثورة الأخيرة العقود في العالم شهد

يعد هذا الذكاء  فلم التطور، هذا من الأوفر النصيب الاصطناعي للذكاء كان وقد الحياة، مجالات

 البحثالتعليم و وتطوير القرار واتخاذ الإنتاجية تحسين في يُسهم متكاملًا منهجًا أصبح بل تقنية؛ مجرد

 .العلمي

 رقمية تحولات الجامعية؛ حيث شهدت وهذه الثورة التكنولوجية انعكست على المؤسسات

 في المتواصل بالابتكار مدفوعةً والعشرين، الحادي القرن من الثاني العقد منتصف منذ متسارعة

 فرضت التحولات هذه ي.العلم البحثالتعليم وب المرتبطة تلك خصوصاً الاصطناعي، الذكاء تطبيقات

 النصوص، توليد أدوات منها جديدة، وتقنيات أدوات مع التكيف ضرورة التدريس هيئة أعضاء على

 البحثي الإنتاج جودة دعم في محورية أدواراً تلعب أصبحت التي البيانات، وتحليل المراجع، واستخلاص

 (Luckin & Holmes, 2016) وفعاليته

 ذكاءً عادةً تتطلب مهام أداء على نظام حاسوبي قادر أنه (AI) الاصطناعي الذكاءبويقصد 

 الذكاء تقنيات تُستخدم الجامعي، السياق في ، والقرار واتخاذ والتفكير، التعلم، مثل بشريًا،

 وتحليل التكيفي، والتعليم التوصية، أنظمة خلال من والتعلم التعليم جودة لتحسين الاصطناعي

  (Holmes, Bialik, & Fadel, 2019) للطلبة الكبيرة البيانات

 خلال ملحوظ بشكل التعليم في (AI) الاصطناعي الذكاء تطبيقات وقد تزايد استخدام

 تقرير أشار التعليمية، حيث التكنولوجيا مجالات ضمن واسع باهتمام وحظيت الأخيرة، السنوات

(The NMC Horizon Report, 2018) تمثل التكيفية والتقنيات الاصطناعي الذكاء أن إلى 

 .إلى ثلاثة أعوام فقط عامين خلال بتبنيها توقُّع مع التعليم، في تطورات أساسية

يُعدّ الذكاء الاصطناعي التوليدي أحد الاتجاهات الحديثة التي شهدت انتشارًا متسارعًا في و

مؤسسات التعليم الجامعي، لما يوفره من أدوات متقدمة تسهم في دعم أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم 

يم المقررات في أداء مهامهم التدريسية والبحثية. وقد أسهم توظيف هذه التقنيات في تحسين جودة تصم

الجامعية، وتطوير أساليب التدريس والتقويم، ودعم الإنتاج العلمي، بما يعزز كفاءة الأداء الأكاديمي، 

 ويواكب متطلبات التحول الرقمي في التعليم العالي.

أظهرت مؤسسات التعليم العالي استخداماً واسعاً لتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي وقد 

(GAI)  منذ ظهورChatGPT  م وركزت الجامعات على تنظيم استخدام هذه التطبيقات 2022في العام

لتحليل  (McDonald , Johri, Ali, & Collier, 2025)في التعليم والتعلم، وفي دراسة تحليلية قام بها 

جامعة أمريكية أظهرت  116في  (GAI)تطبيقات السياسات والارشادات الجامعية المتعلقة باستخدام 

جامعة قدمت توجيهات تفصيلية  48، و(GAI)تطبيقات  جامعة تشجع على استخدام  73النتائج أن 



9 

 

 

 9 

درجة استخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم بجامعة إقليم سبأ لتطبيقات الذكاء الاصطناعي  

 أ.م.د. محمد أحمد علي قبقب  ، د. علي محمد عبد الله أخواجه.     ( في التعليم الجامعيGAIالتوليدي )

 مجلة الأندلس 
   للعلوم الإنسانية والاجتماعية

 

 م 2026  يناير (13( المجلد ) 150العدد ) 

 

ISSN : 2410-1818 

جامعة أدرجت نماذج الخطط الدراسية التي تتضمن  65حول كيفية استخدامها في القاعات الدراسية، و

جامعة قدمت أنشطة ومناهج تعليمية نموذجية  58، بل أن حوالي  (GAIتطبيقات ) أنشطة تعتمد على

في التدريس التوليدي تساعد أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم على دمج تطبيقات الذكاء الاصطناعي 

 الجامعي.

هدفت إلى  استكشاف توظيف تطبيق التي   (Nikolopoulou, 2024)وأظهرت نتائج دراسة 

في الممارسات التربوية في مؤسسات التعليم العالي أن دمج  ChatGPTالذكاء الاصطناعي التوليدي 

عليم العالي يمثل فرصة نوعية لإعادة تعريف العملية التعليمية شريطة تالذكاء الاصطناعي التوليدي في ال

أداة فعالة في دعم  ChatGPTأن يتم الاستخدام بصورة نقدية ومنضبطة، حيث يمكن أن يكون 

أعضاء هيئة التدريس والطلاب على حد سواء وذلك من خلال توليد المحتوى التعليمي حسب احتياجات 

الطلبة، ومساعدة المعلمين في إعداد الأنشطة والأسئلة والمشروعات، وتعزيز التفكير الناقد من خلال 

المستمر مع التفاعل لتحليل من خلال الحوار التفاعلي، وتمكين الطلاب من مهارات البحث العلمي وا

 النماذج الذكية.

إلى فاعلية التدريس باستخدام أدوات الذكاء  (Saaideh & Jaradat, 2024)وتوصلت دراسة 

في تحسين مهارات التصميم الرقمي لدى طلبة الوسائط المتعددة في كلية  (GAI)الاصطناعي التوليدي 

كاستراتيجية تعليمية في  (GAI)تطبيقات الفنون والتصميم في الجامعة الأردنية، وأوصت باستخدام 

 مؤسسات التعليم العالي.

قد غير بشكل جذري  ChatGPTإلى أن  (Farrelly & Baker, 2023)وقد توصلت دراسة 

طريقة التعلم والبحث الأكاديمي إذ أصبح بالإمكان توليد النصوص والصور والأكواد بطريقة 

تحاكي الإبداع البشري، ومن غير الواقعي تجاهله أو مقاومته بالعودة إلى الأساليب التقليدية، ولذا 

الجامعية لضمان قدرة توصى الدراسة بضرورة تضمين مهارات الذكاء الاصطناعي ضمن المناهج 

 الطلاب والأكاديميين على فهم إمكاناته ومخاطره وأبعاده الأخلاقية.

بأن استخدام أعضاء هيئة التدريس لتطبيقات  (Montes & Garcia, 2025)وتوصلت دراسة 

(GAI)  لا يزال محدوداً حيث أن التركيز الحالي هو استخدمه في توليد النصوص كونه الشكل

الأكثر سهولة في الاستخدام رغم الاتجاه الإيجابي لاستخدام هذه التطبيقات في توليد الصور والصوت 

 والفيديوهات إلا أن التطبيقات المرتبطة بذلك أكثر تعقيداً ولكن من تطورها وتوفرها قد تتوسع

( GAI)أساليب استخدمها، كما توصلت الدراسة إلى غياب الفروق الاحصائية في استخدام تطبيقات 

حسب الجنس أو العمر أو الكلية وهذا يدل على أن الحواجز أو المحفزات قد تكون مشتركة وليست 

مقصورة على فئة دون أخرى، كما أوصت الدراسة بالتمييز بين استخدام أعضاء هيئة التدريس 

 كأداة لشرحه للطلبة، أو كيف يدمجونه في المقررات الدراسية. (GAI)تطبيقات ل
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 مستوى أن (Dewan, Hingle, McDonald, & Johri, 2025) كما أظهرت نتائج دراسة

 وعلوم الهندسة كليات التدريس في هيئة أعضاء لدى التوليدي الاصطناعي الذكاء بأدوات المعرفة

 .والخبرة التخصص على بناءً الاستخدام في تفاوت وجود مع عالياً، كان الحاسوب

وعلى الرغم من هذه الأهمية التي تحظى بها تطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعليم الجامعي، 

 أعضاء هيئة التدريسالتي تعيق قد كشفت عن وجود عدد من المعوقات  نتائج العديد من الدراسات أن إلا

 دراسة الاصطناعي في التعليم الجامعي، حيث أشارت لتطبيقات الذكاء من استخدامهم ومساعديهم

(Henadirage & Gunarathne, 2024)  غياب سياسات وتوجيهات شاملة إلى أن أبرز التحديات هي؛

على مستوى الجامعات، والشكوك حول موثوقية المعلومات التي توفرها أدوات الذكاء الاصطناعي 

العام، والاعتماد المفرط لهذه الأدوات من قبل المتعلمين، ونقص الفهم والخبرة لدى الأكاديميين، 

أن دمج  (AlAli & Wardat, 2024)دراسة أظهرت نتائج ، كما ومقاومة تبني التطورات التكنولوجية

الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم يواجه عدداً من المعوقات، أبرزها الإشكاليات الأخلاقية 

المرتبطة بالشفافية والتحيز الخوارزمي، ومخاوف حماية خصوصية بيانات الطلاب، وضعف تدريب 

تقنية والمالية المتعلقة بالبنية المعلمين وتأهيلهم مهنياً، إضافة إلى القلق من تغير دور المعلم، والتحديات ال

، كما التحتية والاستدامة، فضلًا عن العوامل الاجتماعية والثقافية التي تؤثر في تقبل هذه التقنيات

نماذج لغوية إلى أن الذكاء الاصطناعي التوليدي يقوم على  (García Peñalvo, 2024)توصلت دراسة 

كبيرة ذات أساس احتمالي، ما يعني أنها لا تمتلك قدرة حقيقية على الاستدلال أو الفهم، وبالتالي فهي 

 عُرضة لاحتواء أخطاء تتطلب التحقق والمقارنة. 

 واستنادا إلى ما سبق الإشارة إليه في نتائج الدراسات السابقة، وما تواجهه الجامعات في القرن

والعشرين من تحديات في ظل التطورات المتسارعة لاستخدام تطبيقات الذكاء الاصطناعي،  الحادي

وما لاحظه الباحثان من ضعف استخدام تطبيقات الذكاء الاصطناعي لدى أعضاء هيئة التدريس 

درجة ومساعديهم في الجامعة، وفي ضوء ذلك؛ فقد تعزز شعور الباحثين بإجراء دراسة للتعرف على 

تطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعليم ل استخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم بجامعة إقليم سبأ

 الجامعي.
 

 مشكلة الدراسة:  

 تم صياغة مشكلة الدراسة في السؤال الرئيس الآتي: 

ما درجة استخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم بجامعة إقليم سبأ لتطبيقات الذكاء 

 ؟في التعليم الجامعي ( GAI)  الاصطناعي التوليدي
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 وتفرع من هذا السؤال الرئيس الأسئلة الآتية:

توليد )النصوص، العروض  ( المستخدمة فيGAIالتوليدي )تطبيقات الذكاء الاصطناعي ما  .1

 ؟التقديمية، الخرائط الذهنية، الصور، الفيديوهات(

بجامعة إقليم سبأ لتطبيقات الذكاء  ومساعديهم ما درجة استخدام أعضاء هيئة التدريس  .2

توليد )النصوص، العروض التقديمية، الخرائط  المستخدمة في (GAIالتوليدي ) الاصطناعي

 في التعليم الجامعي من وجهة نظرهم؟الذهنية، الصور، الفيديوهات( 

ما معوقات استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة إقليم سبأ لتطبيقات الذكاء الاصطناعي  .3

  ؟في التعليم الجامعي من وجهات نظرهم( GAI)التوليدي 

بجامعة  ومساعديهمأعضاء هيئة التدريس درجة استخدام  هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في .4

، الدرجة العملية، الكلية) تعزى لمتغير( GAIلتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي )إقليم سبأ 

 الجنس(؟
 

 أهداف الدراسة: 

 :سعت الدراسة لتحقيق الأهداف الآتية

توليد  ( التي يمكن استخدامها فيGAIالتوليدي )تطبيقات الذكاء الاصطناعي تحديد  .1

 )النصوص، العروض التقديمية، الخرائط الذهنية، الصور، الفيديوهات(

بجامعة إقليم سبأ لتطبيقات الذكاء  ومساعديهم درجة استخدام أعضاء هيئة التدريسقياس   .2

توليد )النصوص، العروض التقديمية، الخرائط  المستخدمة في (GAIالتوليدي ) الاصطناعي

 في التعليم الجامعي من وجهة نظرهمالذهنية، الصور، الفيديوهات( 

معوقات استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة إقليم سبأ لتطبيقات الذكاء الاصطناعي  معرفة .3

 .في التعليم الجامعي من وجهات نظرهم( GAI)التوليدي 

بجامعة إقليم  ومساعديهمأعضاء هيئة التدريس درجة استخدام  في الكشف عن الفروق الإحصائية  .4

)الكلية، الدرجة العلمية،  تعزى لمتغير( التي GAIلتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي )سبأ 

 الجنس(
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 أهمية الدراسة:

 الآتي: الحالية فيأهمية الدراسة  تكمن 

 الأهمية النظرية:  

 وتتضح هذه الأهمية في:

تعزيز الوعي لدى أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم بتطبيقات الذكاء الاصطناعي المستخدمة في  •

توليد )النصوص، الصور، الفيديوهات، العروض التقديمية، الخرائط الذهنية( وأهمية استخدامها 

 في التعليم الجامعي.

معرفة المعوقات التي تحد من استخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم لتطبيقات الذكاء  •

الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي، بهدف إيجاد الحلول المناسبة لها من الجهات المعنية في 

 الجامعة.

 الأهمية التطبيقية: 

 وتتضح هذه الأهمية في الآتي:

تزويد صناع القرار في الجامعة ببيانات دقيقة حول واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم  •

 لتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي، والمعوقات التي تحد من استخدامها.

الإسهام في تطوير البرامج التدريبية المقدمة لأعضاء هيئة التدريس ومساعديهم بالجامعة خصوصا  •

في مجال الذكاء الاصطناعي التوليدي وتوظيفه في التعليم الجامعي، فدرجة الاستخدام تعبر في 

 الوقت ذاته عن الاحتياج التدريبي المطلوب.

 حدود الدراسة:

 تتمثل حدود الدراسة فيما يلي:

 :  الحدود الموضوعية -

)النصوص، العروض  ( المستخدمة في توليدGAIالتوليدي ) تطبيقات الذكاء الاصطناعي .1

 . ( تطبيقاً في الدراسة الحالية37التقديمية، الخرائط الذهنية، الصور، الفيديوهات( وعددها )

معوقات استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة إقليم سبأ لتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي  .2

(GAI) في التعليم الجامعي 
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 م. 2026 /2025الفصل الدراسي الأول من العام   الحدود الزمانية: -

 .بالجمهورية اليمنية محافظة مأرب -جامعة إقليم سبأ  الحدود المكانية:  -

 بجامعة إقليم سبأ. ومساعديهم أعضاء هيئة التدريس الحدود البشرية:  -
 

 مصطلحات الدراسة:

 : (GAI)التوليدي  الذكاء الاصطناعي

مثل النص أو ؛ الذي يمكنه إنشاء محتوى أصليبأنه   (Stryker & Scapicchio, 2025)عرفه 

 استجابة لمطالبة المستخدم أو بناءً على طلبه.. الصور أو الفيديو أو الصوت أو رمز البرنامج

يعتمد الذكاء الاصطناعي التوليدي على نماذج التعلم الآلي المتطورة والتي تسمى نماذج التعلم و

تعمل هذه النماذج ووهي خوارزميات تحاكي عمليات التعلم واتخاذ القرار في الدماغ البشري.  العميق

من خلال تحديد الأنماط والعلاقات في كميات هائلة من البيانات وترميزها، ثم استخدام هذه المعلومات 

 بها. لفهم طلبات المستخدمين أو أسئلتهم بلغة طبيعية والاستجابة بمحتوى جديد ذي صلة

بأنه الذي يركز على تعلم الأنماط وأساليب التمثيل الموجودة في  (SDAIA ،2025)وتعرفه 

بيانات التدريب، بهدف توليد محتوى جديد ومبتكر بأنواع مختلفة تشمل النصوص والصور والمقاطع 

 الصوتية والمرئية والأكواد البرمجية وحتى عمليات المحاكاة.

فرع من فروع الذكاء الاصطناعي يركّز على إنشاء بأنه   (OpenAi, 2025)وتعرفه شركة 

محتوى جديد وأصلي يشبه ما ينتجه الإنسان، مثل النصوص، الصور، الأصوات، الفيديوهات، أو حتى 

 الأكواد البرمجية، وذلك اعتماداً على نماذج تدريب ضخمة تتعلم من كميات هائلة من البيانات.

ويعرفه الباحثان إجرائياً في هذا البحث بأنه؛ فرع من فروع الذكاء الاصطناعي الذي يقوم 

بتوليد النصوص والصور والعروض التقديمية والخرائط الذهنية والفيديوهات عبر تطبيقات متخصصة 

 بناء على طلب المستخدم.
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 الإطار النظري:

يتناول الباحثان في الإطار النظري المحاور الآتية؛ المحور الأول: أهمية استخدام الذكاء 

الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي، والمحور الثاني: تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي التي 

توليد الصور تستخدم في توليد النصوص والترجمة والإجابة عن الأسئلة، وتولدي العروض التقديمية و

وتوليد الفيديوهات وتوليد خرائط المفاهيم، وسيتناول المحور الثالث: العوامل المؤثرة في درجة استخدام 

التوليدي في التعليم الجامعي وذلك  يأعضاء هيئة التدريس ومساعديهم لتطبيقات الذكاء الاصطناع

 على المحو الآتي:

 المحور الأول: أهمية الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي 

وسيتم التركيز في هذا المحور على مفهوم الذكاء الاصطناعي التوليدي ودوره في تحسين جودة 

 التعليم الجامعي.
 

 مفهوم الذكاء الاصطناعي التوليدي: 

الاسم وهو ( GAIالذكاء الاصطناعي المبتكر )يعرف الذكاء الاصطناعي التوليدي بأنه 

المعطى لمجموعة فرعية من تقنيات التعلم الآلي للذكاء الاصطناعي التي طورت مؤخرًا القدرة على إنشاء 

محتوى بسرعة استجابة لمطالبات النص، والتي يمكن أن تتراوح من قصيرة وبسيطة إلى طويلة ومُعقدة. 

يمكن أن تنتج محتوى صوت وصورة ومقاطع فيديو جديد، لكنها تمثل ذكاء اصطناعي للمحادثة و

يمكن للناس التحدث باستخدام نماذج الذكاء الاصطناعي المبتكر الُمدربة على وبنصوص موجهة 

  (Pavlik, 2025 ) النصوص والتعلم منها بنفس الطريقة التي يتعاملون بها مع البشر

( GAIأن استخدام ) (Hamadi, Athamnia, Aldewan, & Naami, 2025)وتوصلت دراسة 

من قبل الهيئة التدريسية في معاهد علوم وتكنولوجيا النشاطات البدنية والرياضية في الجزائر كانت 

بدرجة متوسطة والتي شملت انتاج المحتوى التعليمي والبحث العلمي بينما الإداريين يستخدمونها بدرجة 

ت الدراسة بضرورة تدريب ضعيفة في عمليات التخطيط والإدارة المالية وإدارة الموارد البشرية وأوص

( والاستفادة منها في الجانب GAIالكوادر الأكاديمية والإدارية في تلك المعاهد على استخدم تطبيقات )

 التعليمي والجانب الإداري.

أن الذكاء الاصطناعي التوليدي يوفر مناهج مبتكرة  (Lyu, 2023)كما تؤكد دراسة 

بالقدرة على تحسين تجربة البحث وإعادة صياغة  ChatGPTوتتمتع تطبيقات الذكاء الاصطناعي مثل 

أساليب توليد المعلومات وعرضها، كما ستوفر تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي تطوير 

 تكنولوجيا الميتافيرس وستقدم رؤى لزيادة فعاليته في إنشاء محتوى إبداعي.
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 دور الذكاء الاصطناعي التوليدي في تحسين جودة التعليم الجامعي: 

 ساهمالذكاء الاصطناعي التوليدي أحد أبرز الأدوات المؤثرة في العملية التعليمية. فقد  أصبح

في إعادة تشكيل الأدوار التقليدية للمعلم والطالب، وتحويل بيئات التعلم الجامعي من أنظمة تعتمد على 

 التلقين ونقل المعرفة إلى أنظمة تفاعلية تعتمد على الإبداع، والتحليل، وإنتاج المعرفة. 

ويأتي هذا التحول استجابةً للحاجة الملحّة إلى تطوير نماذج تعليمية أكثر مرونة وقدرة على    

 .تلبية احتياجات الطلبة المتنوعة في عصر تتسارع فيه المعرفة وتتبدل فيه المهارات المطلوبة للنجاح

ويُعد الذكاء الاصطناعي التوليدي أحد أهم الأدوات الداعمة لجودة التعليم الجامعي؛ إذ يوفر 

قدرات واسعة في إنتاج المحتوى، وتحليل البيانات، وتخصيص التعلم، ودعم اتخاذ القرار. كما يسهم 

متقدمة،  في تحسين كفاءة التدريس عبر تمكين أعضاء هيئة التدريس من الوصول إلى مصادر تعليمية

 وبناء أنشطة تقييم متنوعة، وتقديم تغذية راجعة نوعية وسريعة للطلاب. 

وفي ظل هذه الإمكانات المتنامية، أصبح من الواضح أن دمج الذكاء الاصطناعي التوليدي في 

توجهاً استراتيجياً ضرورياً لتطوير جودة العملية التعليمية ورفع مستوى المخرجات  أصبحالتعليم الجامعي 

، يمكن للجامعات أن تواكب التطور مدروسةفمن خلال توظيف هذه التقنيات بطرق  ،الأكاديمية

العالمي، وتعزز فرص التعلم المستمر، وتعدّ جيلًا يمتلك المهارات اللازمة للابتكار والإنتاج في مستقبل 

 ، وبذلك تتحقق جودة التعليم الجامعي.يعتمد بشكل كبير على الذكاء الاصطناعي

 2024و 2023لأبحاث المنشورة بين عامي اراجعة التي هدفت لم (Qian ،2025) وفي دراسة 

( في التعليم الجامعي، وتحليل Generative AIلتحديد كيفية دمج الذكاء الاصطناعي التوليدي )

النصوص والصور خصوصاً في توليد التطبيقات التربوية له والتحديات المرتبطة باستخدامه في التدريس 

كأداة  ChatGPTانتشار استخدام علمية التعلم فقد توصلت الدراسة إلى  والصوت والفيديو لتحسين

الذكاء الاصطناعي التوليدي يمثل تحولًا جذريًا في التعليم  وأن نماذج رئيسية في التعليم الجامعي

 .الجامعي

أظهر  الذكاء الاصطناعي التوليدي أن (Sengar, Hasan, Kumar, & Carroll, 2024) ويرى

واقعية معقدة في مجالات مثل ترجمة الصور، والتشخيص الطبي، ودمج  مشكلاتأداءً متطورًا في حل 

ويتجلى تأثير الذكاء الاصطناعي التوليدي بشكل  الصور النصية، ومعالجة اللغات الطبيعية، وغيرها.

( وترجمة الفيديو، حيث ظهرت نماذج متقدمة قادرة NLPرئيسي في مجالات معالجة اللغة الطبيعية )

على معالجة مجموعة واسعة من التحديات التي تركز على الإنسان. وتشمل هذه التحديات مهامًا مثل 

الإجابة على الأسئلة، وتوليد الشفرات، وترجمة اللغات، وتحويل الصور، وتطبيقات متعددة 

 التخصصات.

ويعمل الذكاء الاصطناعي التوليدي علي تحسين جودة التعليم الجامعي من خلال ثلاثة مسارات 

رئيسية؛ أولها تطوير المحتوى التعليمي وتخصيصه من خلال تصميم مواد تعليمية وفقاً لاحتياجات 
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المتعلمين، كالنص والصور والفيديوهات، والعروض التقديمية، وهذا يسهم في تعزيز الفهم الفردي 

والتعلم التكيفي، والأمر الثاني؛ تخفيف الأعباء التحضيرية لأعضاء هيئة التدريس ومساعديهم من 

لإدارة الجامعية خلال توليد النصوص والاختبارات والأمثلة وتحليل أداء الطلبة، الأمر الثالث؛ تحسن ا

وضمان الجودة من خلال تحليل البيانات الأكاديمية وتطوير أنظمة التقييم ودعم اتخاذ القرار مما يعزز 

  (Baytas & Ruediger, 2024)عالية الأنظمة الإدارية وتحقيق الأهداف الأكاديمية 

(Yusuf, Pervin, & González , 2024) (Askew, Mathew, Fishman, Kunkel, & 

Sc.D., 2024) 
 

 :تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليديالمحور الثاني: 

يتضمن هذا المحور التطبيقات التي تناولها البحث والتي تستخدم في توليد النصوص والترجمة 

والإجابة عن الأسئلة، وتوليد العروض التقديمية، وتوليد الخرائط الذهنية، وتوليد الصور، وتوليد 

 الفيديوهات.

الأكثر رواجا والتي حيث تناول الباحثان مجموعة من تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي 

تتيح الاستفادة منها بصورة مجانية أو تعطي المستخدم باقات مجانية شهرية أو عدداً من المحاولات 

، أو المرتبطة بالحسابات الإلكترونية أو شبكات التواصل الاجتماعي التي يستخدمها غالبية المجانية

أعضاء هيئة التدريس، وتم عرض هذه التطبيقات على أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم في الجامعة 

، لتحديد درجة استخدام كل منها، وإضافة أي تطبيقات يستخدمها ولم يتم تناولها من قبل الباحثين

لترجمة والإجابة عن وقد تم تناول عدداً من تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي لتوليد النصوص وا

، ChatGPT ،DeepSeek ،Gemini ،Grok ،Manus ،Meta AI ،Copilot)الأسئلة وهي؛ 

Claude ،teachy ،Poe ،Sider ) حيث تمثل هذه التطبيقات أهم الوسائل المساعدة في عملية التعليم

والتعلم فهي تفتح آفاقاً واسعة لأعضاء هيئة التدريس ومساعديهم والطلاب على حد سواء، وأصبح 

إلى أن تطبيقات  (Jiayu, 2023) دراسة حيث أشارت استخدامها في التعليم الجامعي بشكل كبير،

الذكاء الاصطناعي التوليدي تمثّل مرحلة متقدمة من التطور التكنولوجي في التعليم العالي، لما تقدمه 

من إمكانات واسعة في دعم عمليات التعليم والتعلم وإدارة شؤون الطلبة. وقد أظهرت الدراسة أن هذه 

، تمتلك قدرات كبيرة في إنتاج المعرفة وتحليل البيانات وتخصيص  ChatGPTالتطبيقات، وعلى رأسها

التعلم، الأمر الذي يجعلها أداة فعّالة لتحسين جودة العملية التعليمية وتعزيز كفاءة الأداء الإداري 

 .والأكاديمي في الجامعات

ومع ذلك، فإن انتشار هذه التطبيقات يفرض مجموعة من التحديات التي ترتبط بالأمانة    

الأكاديمية، والاعتماد الزائد على الأدوات الذكية، وتهديد الخصوصية، إضافة إلى ما قد تحمله من 

تراتيجيات تحيّزات قيمية. ومن ثمّ، فإن الاستفادة المثلى من الذكاء الاصطناعي التوليدي تتطلب تبني اس
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تعليمية وأخلاقية تعزّز الوعي الرقمي، وتنمّي مهارات التفكير والتحليل، وتضمن الاستخدام المنضبط 

 والواعي لهذه الأدوات.

أن الارتفاع السريع للمنصات القائمة على الذكاء  (Pasupuleti, et al., 2025) ويرى   

التي يستخدمها طلاب التعليم العالي في الهند من  DeepSeekالاصطناعي في القطاع التعليمي، ومنها 

من الضروري فهمها لضمان نتائج تعليمية عادلة  ه( فإنTAMخلاج دمج نموذج قبول التكنولوجيا )

 .وفعالة، تجمع بين البحث والإنجاز والكفاءة الذاتية

كما تناول الباحثان عدداً من تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي لتوليد العروض التقديمية 

حيث تسهل ( Gamma ،Manus ،teachy ،Presentations ،Canva ،AIppt ،Mindsmith)وهي؛ 

 هذه الأدوات على المعلمين إنشاء عروض تقديمية ذات جودة عالية بمجرد إعطاء الفكرة أو الموضوع.

تستخدم ( GenAIأدوات الذكاء الاصطناعي التوليدي ) أن (Ređep & Bernik, 2025)ويرى 

في غضون دقائق معدودة، بمجرد  العروض التقديمية، لأتمتة العديد من المهام المرتبطة بإنشاء شرائح

، ويمكن للمعلم الاستفادة من الأدوات ذات الخطط المجانية إدخال بعض الخيارات والتعليمات الإضافية

 المتاحة.

 يمكن أن يحدثدمج الذكاء الاصطناعي في التعليم  أن (Balakrishnan, 2024)كما يؤكد 

ثورة في أساليب التدريس والتعلم التقليدية، وتقديم حلول مبتكرة لمواجهة التحديات وتحسين النتائج 

 توليد العروض التقديمية.، ومنها توظيف الذكاء الاصطناعي في التعليمية الشاملة

حول  ة من قبل الطلابإيجابيإلى اتجاهات  (Georgiev & Tinsley, 2024)وتوصلت دراسة 

للتحديات  مع إدراكهمالمدعومة بالذكاء الاصطناعي،  PowerPointاستخدام المعلمين لشرائح 

، بما في ذلك PowerPointالذكاء الاصطناعي التوليدي في إنشاء عروض  والقيود التي يفرضها

تقديم  وهذا يستدعيهيكلية العرض، والتناسق بين النصوص والصور، وحتى نوع الخط وحجمه ولونه. 

 الذكاء الاصطناعي في توليد العروض التقديمية. حول استخدامللمعلمين رؤى عملية 

وتناول الباحثان عدداً من تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي لتوليد الخرائط الذهنية وهي؛ 

(Mapify ،Ember ،Whimsical ،Gitmind ،Monica)  حيث تشير عدداً من الدراسات إلى فاعلية

إلى فاعلية الخرائط الذهنية التي تم  (tashwidikufa, 2025)التعليم بالخرائط الذهنية ومنها دراسة 

إنشاؤها بالذكاء الاصطناعي مقارنة بالخرائط الذهنية المعدة يدوياً نظراً لتميزها كمدرك بصري إلى 

 جانب ترابطها وربطها بالوسائط المتعددة.

فاعلية الخرائط الذهنية المعدة بالذكاء  (Chiu & Hwang, 2025)كما توصلت دراسة    

الصناعي التوليدي على التحصيل الدراسي ومهارات التفكير الإبداعي والناقد، حيث استخدم الباحثان 

تعلم رقمي مدعوم بالذكاء الاصطناعي التوليدي ومدمج مع الخرائط الذهنية لمجموعة تجريبية مقارنة 

 بالذكاء الاصطناعي فقط.بمجموعة ضابطة تشمل تعلم رقمي مدعوم 
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، ChatGPT ،Gemini)وفي مجال توليد الصور تناول الباحثان عدداً من التطبيقات هي؛     

Monica ،Sider ،Pixverse ،Arabygpt ،Adobe Firefly ،Zoviz ) أظهر الذكاء حيث

إبداعي، بما في ذلك الأعمال  مرئي إمكانات ملحوظة لإنتاج محتوى (GAIالاصطناعي التوليدي )

 ,Bian, Wang, Huang, Zhou)ة، والرسوم، والصور ذات الجودة العالية، فقد توصلت دراسة الفني

& Lu, 2025)  باستخدام الذكاء الاصطناعي  تقييم آثارهاوتعليم الفنون البصرية  التي أجرت تجربة

كشفت فقد  تلقت تعليمًا تقليديًا للفنون البصرية التوليدي لمجموعة تجريبية مقارنة بمجموعة ضابطة

النتائج أن الطلاب في مجموعة المعالجة أظهروا مستويات أعلى بكثير من المشاركة في الفصل الدراسي 

 المجموعة الضابطة.مقارنة بأقرانهم في والكفاءة الذاتية والاستيعاب المعرفي 

لصور الُمولّدة بالذكاء أن ل (Temsah & and other, 2024)كما توصلت دراسة     

لقية أمراض القلب الخفي  خصوصاً الاصطناعي، القدرة على التأثير في التعليم الطبي وتعليم المرضى

تقييم دقة الصور  صورة بهدف 110لتوليد ، ChatGPTمن  DALL·E 3استخدام برنامج حيث تم 

قيّمت وقد الُمولّدة بالذكاء الاصطناعي وقيمتها التعليمية لعشرين من أمراض القلب الخلقية الشائعة 

وخبراء أمراض القلب وأطباء الأطفال وأعضاء  متخصصًا في الرعاية الصحية 33مجموعة متنوعة من 

من حيث الدقة التشريحية وفائدة النص الموجود في الصورة وكان التقييم الصور الُمولّدة.  هيئة التدريس

الدراسة إلى ، وقد أوصت وجاذبيتها للمهنيين الطبيين وإمكانية تطبيق الصورة في العروض الطبية

تحسين نماذج الذكاء الاصطناعي المستقبلية باستخدام بيانات طبية دقيقة، مما يعزز موثوقيتها 

 وفائدتها التعليمية.

أن الصور الُمولّدة بالذكاء الاصطناعي فعالة وناجحة إلى   (Aktay, 2022)وتوصلت دراسة    

كما يُمكن للذكاء الاصطناعي تصوّر مفاهيم مجردة مثل الرياضة والترفيه، بالإضافة  ،بشكل عام

أن جميع الصور الُمولّدة بالذكاء  كماإلى مفاهيم ملموسة مثل الحيوانات والمناظر الطبيعية والأشياء. 

استخدام الصور الُمولّدة بالذكاء  وبالتالي فإنالاصطناعي تقريبًا تُعطي نتائج متوافقة مع النص، 

 عالية.ذات فعالية الاصطناعي للأغراض التعليمية 

الذكاء الاصطناعي التوليدي أن  (Romero, Reyes, & Kostakos, 2024)وترى دراسة 

(GAI ) شعبيةً متزايدةً مؤخرًا مع التطورات في أدوات توليد النصوص والصور )مثل اكتسب

ChatGPT ٍسهلة الاستخدام لعامة الناس. وقد أدى ظهور الذكاء الاصطناعي التوليدي إلى زيادة )

 .ملحوظة في الدراسات الأكاديمية في مجال التعليم العالي

 Google AI)أما في مجال توليد مقاطع الفيديو فقد تناول الباحثان التطبيقات الآتية؛     

Studio ،Renderforest ،Vidnoz ،Invideo ،Aistudios ،Mootion ) مقاطع الفيديو حيث تعد

نظراً لسهولة إعدادها  التعليمية الُمولّدة بالذكاء الاصطناعي أدواتٍ فعّالة لتحسين التجارب التعليمية
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المولدة  أن مقاطع الفيديو (Pellas, 2025)حسب المفاهيم المراد إظهارها، حيث توصلت دراسة  

 .تدعم بفعالية الكفاءة الذاتية وأداء المهام والاحتفاظ بالمعرفة بالذكاء الاصطناعي

فيديوهات تعليمية  أن الذكاء الاصطناعي يولد (Shu, et al., 2025)كما تشير دراسة     

أن جودة الفيديوهات التعليمية ، كما بكفاءة، مما يُخفّ ف عبء العمل على الُمعلّ مين بشكل كبير

 كافية للاستخدام التعليمي.  بالذكاء الاصطناعي الُمولّ دة

توفر ميزة  أن مقاطع الفيديو الُمولّدة بواسطة الذكاء الاصطناعيكما توصلت دراسة إلى     

دون الحاجة لجهود إعداد الفيديوهات بالطرق التقليدية مما يساعد سهولة إنشاء مقاطع فيديو تعليمية 

 ,Netland, Dzengelevski) على انتشار مقاطع الفيديو المولدة بالذكاء الاصطناعي في التعليم

Tesch, & Kwasnitschka, 2025) 

إنتاج الموارد أن الذكاء الاصطناعي التوليدي يسهل  (Schön, et al., 2025)وتشير دراسة      

 .بشكل أسرع وأكثر فعالية من حيث التكلفة كالصور والفيديوهات التعليمية
 

المحور الثالث: العوامل المؤثرة في درجة استخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم لتطبيقات 

 التوليدي في التعليم الجامعي يالذكاء الاصطناع

توظيف الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي يواجه جملة من التحديات التي لا يزال 

ومساعديهم بجامعة إقليم سبأ، وتتنوع هذه  تحدّ من فاعلية استخدامه من قبل أعضاء هيئة التدريس

الإنجليزية لغير المتخصصين بها، اللغة المالية للاشتراك في التطبيقات، وحاجز تكلفة التحديات بين ال

وضعف المعرفة بخطوات استخدام التطبيقات، وقلة الإلمام بأفضل التطبيقات المستخدمة في المجالات 

من اختراق الأجهزة ونقل البيانات، وكذلك التخوف الأمني التي تم ذكرها في هذه الدراسة، إلى جانب 

التالي النتائج لا تكون دقيقة عدم الوثوق ببعض النتائج نظراً للتحيز الذي يبديه الذكاء الاصطناعي وب

%، وأحيانا تكون النتائج غير مرغوبة، كما أن للدافعية والرغبة دور هام في متابعة 100بنسبة 

واستخدام تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم، ورغم أن من مميزات الذكاء 

الاصطناعي التوليدي اختصار الوقت والجهد إلا أن بعض أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم يرون أن 

طلب مزيداً من الوقت في المتابعة وفهم طرق الاستخدام وهندسة الأوامر للوصول إلى أفضل استخدامه يت

النتائج وبالتالي يعزف البعض منهم من استخدامه ويعتمد على الطرق التقليدية في التعليم، من ناحية 

صطناعي التوليدي في التعليم يحتاج لتدريب مستمر أخرى يرى البعض أن استخدام تطبيقات الذكاء الا

 من قبل الجهات المعنية في الجامعة خصوصاً مع تطور هذه التطبيقات والانتشار الواسع لها. 

أن من التحديات التي تواجه استخدام الذكاء الاصطناعي  (Ng, Chan, & Lo, 2025)ويرى 

كفاءات المعلمين في مجال الذكاء الاصطناعي، ومعرفة الطلاب بالذكاء  التوليدي في التعليم؛

، ويمكن التغلب عليها بعملية التطوير المهني، ووضع الإرشادات، وتوفير الاصطناعي وأخلاقياته

 تطبيقات الذكاء الاصطناعي وتقديم الدعم الفني.
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الُمعلمون والمتعلمون حول العالم بظهور  أنه وبالرغم من ترحيب (Ng, et al., 2025)كما يرى     

يُثير  إلا أنه( لما له من أثرٍ بالغ في إعادة تشكيل التعليم العالي. GenAIالذكاء الاصطناعي التوليدي )

ن، إذ قد يُساء استخدام النماذج وبيانات المستخدمين امخاوفَ كبيرةً تتعلق بالخصوصية والأم

، وهذا يتطلب من المؤسسات الجامعية تطوير سياسات مؤسسية الحساسة، من ق بل مُقدمي الخدمات

 وإرشادات تركز على الخصوصية والأمان إلى جانب القيم الأكاديمية الأخرى.

أنه على الرغم من اعتبار الذكاء الاصطناعي  (Petjärv, et al., 2025)وتوصلت نتائج دراسة    

التوليدي رصيدًا قيّمًا في التعلم الشخصي وإدارة المهام بكفاءة، إلا أن المخاوف بشأن الموثوقية والآثار 

وتؤكد الدراسة على أهمية التدريب الموجه لمعالجة ، الأخلاقية وديناميكيات عبء العمل لا تزال قائمة

 هذه التحديات ودعم التكامل الفعال لأدوات الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم العالي.
 

 :منهج الدراسة

تم استخدام المنهج الوصفي القائم على المسح الميداني كونه مناسبا لطبيعة وأهداف الدراسة  

 الحالية.

 

 مجتمع الدراسة:  

اشتمل مجتمع الدراسة على جميع أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم بجامعة إقليم سبأ وعددهم 

الطب، التربية والعلوم، الآداب والعلوم الإنسانية، العلوم )( عضواً في جميع كلياتها وهي: 345)

 -الإدارية، الحاسوب وتكنولوجيا المعلومات، الشريعة والقانون، التربية والعلوم الإنسانية والتطبيقية

 الجوف(. 

 

 عينة الدراسة: 

( عضوا من أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم تم اختيارهم بطريقة 123اشتملت العينة على ) 

( 22عشوائية طبقية موزعين على جميع الكليات؛ وهذه العينة لا تشمل العينة الاستطلاعية وعددها )

 عضوا.

 

  :ةأداة الدراس

أعد الباحثان استبانة الكترونية اشتملت في المحور الأول على تطبيقات الذكاء الاصطناعي  

التوليدي التي يهدف الباحثان الى الكشف عن درجة استخدامها في التعليم الجامعي وقسمت إلى خمسة 

هات(، مجالات هي تطبيقات توليد؛ )النصوص، العروض التقديمية، الخرائط الذهنية، الصور، الفيديو

( تطبيقا من تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي، والمحور الثاني 37وتكونت المجالات الخمسة من )
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التأكد من صدق الاستبانة؛ )معوقات استخدام أدوات الذكاء الاصطناعي في التعليم الجامعي(، وتم 

المعلومات، وتكنولوجيا المتخصصين في تكنولوجيا  المحكمين عرضها على مجموعة من من خلال

 والمناهج وطرائق التدريس في عدد من الجامعات اليمنية.التعليم، 

)كبيرة  لتوضيح درجة الاستخدام على النحو الآتي؛ الخماسي ارتمقياس ليك استخداموقد تم 

كقيمة إحصائية ( 1، 2، 3، 4، 5)وتم تحديد الأرقام جدا، كبيرة، متوسطة، قليلة، قليلة جدا(؛ 

)كبيرة جدا، كبيرة،  الاستخدام للمقياس على الترتيب، وتم استخدام نفس المقياس كذلك لمعوقات

، وقد تم التوصل إلى النتائج من خلال المتوسط الحسابي والانحراف المعياري متوسطة، قليلة، قليلة جدا(

ومقارنة النتائج بالمتوسط المرجح لمقياس ليكارت الخماسي للحكم على درجة  spssفي برنامج 

 الاستخدام.
 

 :الأداةثبات 

( عضوا من أعضاء هيئة التدريس 22) استطلاعية عددها تطبيق الاستبانة على عينةتم 

باستخدام ألفا  ومساعديهم في الجامعة، من خارج عينة الدراسة؛ وذلك لحساب الثبات للاستبانة

للمحور الأول وهو درجة استخدام أعضاء هيئة التدريس فكان معامل الثبات الكلي  كرونباخ،

( 0.87) ومساعديهم لتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي بمجالاته الخمسة

للمجالات المتمثلة في توليد )النصوص، العروض التقديمية، الخرائط الذهنية، معاملات الثبات و

 ، وبلغ معامل ثبات المحور الثاني( على الترتيب0.85، 0.86،  0.91، 0.88، 0.84الصور، الفيديوهات( )

 .الدراسة الحالية(، وهي معاملات ثبات مرتفعة ومقبولة لأغراض 0.89)
 

 :تطبيق الأداة

أعضاء هيئة  عضواً من (123) وعددهم على عينة الدراسة تطبيق الأداة بصورة الكترونيةتم 

 . 2025خلال شهر أكتوبر  التدريس ومساعديهم في الجامعة
 

 عرض نتائج الدراسة:

السؤال الأول والذي ينص على   ( GAIالتوليدي )تطبيقات الذكاء الاصطناعي ما   :للإجابة عن 

 ؟توليد )النصوص، العروض التقديمية، الخرائط الذهنية، الصور، الفيديوهات( المستخدمة في

تتيح التي  الشائعةتطبيقات الالبحث عن بهذا الموضوع وتم العودة الى الأدب التربوي المتعلق فقد 

تم تجريب كل تطبيق منها على و، في المجالات المذكورة بصورة مجانية أو شبه مجانية الاستخدام

وتم اتاحة إضافة تطبيقات ، موزعة على المجالات الخمسة ( تطبيقا37من )الاستبانة تكونت وحدة، 

أخرى يقوم عضو هيئة التدريس باستخدامها في التعليم الجامعي إلا أن أعضاء هيئة التدريس لم يقوموا 

 بإضافة إي تطبيق آخر غير ما تم ذكره في الاستبانة.



22 

 

 

 22 

درجة استخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم بجامعة إقليم سبأ لتطبيقات الذكاء الاصطناعي  

 أ.م.د. محمد أحمد علي قبقب  ، د. علي محمد عبد الله أخواجه.     ( في التعليم الجامعيGAIالتوليدي )

 مجلة الأندلس 
   للعلوم الإنسانية والاجتماعية

 

 م 2026  يناير (13( المجلد ) 150العدد ) 

 

ISSN : 2410-1818 

 ومساعديهم ما درجة استخدام أعضاء هيئة التدريس  :جابة عن السؤال الثاني والذي ينص علىلإلو 

توليد )النصوص،  المستخدمة في (GAIالتوليدي ) بجامعة إقليم سبأ لتطبيقات الذكاء الاصطناعي

  في التعليم الجامعي من وجهة نظرهم؟العروض التقديمية، الخرائط الذهنية، الصور، الفيديوهات( 

الاستخدام وكانت النتائج تم استخدام المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للتعرف على درجة 

 على النحو الآتي:

  لاستخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية   (1)جدول 

 لمجالات الذكاء الاصطناعي التوليدي 

 المجال م
المتوسط  

 الحسابي

الانحراف  

 المعياري

ترتيب  

 التطبيق

درجة  

 الاستخدام 

 قليلة جدا 1 0.48 1.25 تطبيقات توليد النصوص 1

 قليلة جدا 5 0.45 1.16 قديميةتطبيقات توليد العروض الت 2

 قليلة جدا 4 0.42 1.20 تطبيقات توليد الخرائط الذهنية 3

 قليلة جدا 3 0.46 1.23 تطبيقات توليد الصور 4

 قليلة جدا 2 0.58 1.24 تطبيقات توليد الفيديوهات 5

10.1 الإجمالي  30.0  قليلة جدا 6 
 

لتطبيقات  أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم درجة استخدام أن (1رقم ) الجدوليتضح من 

حيث كانت بدرجة قليلة جدا، في جميع المجالات التعليم الجامعي الذكاء الاصطناعي التوليدي في 

وهذه النتيجة تدل على الاحتياج (، 0.30انحراف معياري )ب(، و1.10) سابيالحتوسط بلغ اجمالي الم

الكبير لدى أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم لمهارات استخدام هذه التطبيقات في التعليم الجامعي 

وقد يكون سبب ذلك عدم الوعي بأهميتها ومهارات استخدمها، ونقص عملية التدريب المواكب 

سبة لترتيب المجالات فكما هو وضح في للتطورات التكنولوجية المستخدمة في التعليم الجامعي، وبالن

ابي فقد جاء أعلى متوسط حسابي في توليد النصوص ثم توليد ( من خلال المتوسط الحس1الجدول رقم )

الفيديوهات ثم توليد الصور يليه توليد الخرائط الذهنية ثم توليد العروض التقديمية، وجميعها كانت 

 بدرجة قليلة جداً

على التي توصلت إلى أنه  (Petricini, Zipf, & Wu, 2024)ة اتفقت هذه النتيجة مع نتائج دراس

 تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي يرون أن استخدام أعضاء هيئة التدريسالرغم من أن معظم 

ويرون أن على المؤسسات  ،في استخدامها بعض الترددلكنهم يبدون  أمر لا مفر منه في التعليم العالي

التعليمية وضع سياسات تعزز النزاهة الأكاديمية عند استخدام أدوات الذكاء الاصطناعي التوليدي 

ChatGPT . 
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التي توصلت  (Nikoçeviq-Kurti & Bërdynaj-Syla, 2024)وتختلف هذه الدراسة مع دراسة 

 ChatGPT   تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي ومنها أن أعضاء هيئة التدريس ينظرون إلىإلى 

قيّمة لتبسيط مهام التدريس التي تستغرق وقتًا طويلًا، مثل توليد أفكار المحتوى، وإنشاء أنشطة  كأداة

وقد لوحظ أن هذا الدعم يعزز كفاءتهم، مما يساهم في تقديم محاضرات  ،تفاعلية، وتوفير الموارد

 أكثر ديناميكية وتفاعلية. 

أعضاء هيئة التدريس بجامعة إقليم سبأ لتطبيقات الذكاء وللكشف عن درجة استخدام 

الخمسة لتطبيقات الذكاء  مجال من المجالاتالاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي على كل 

الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي؛ فقد تم حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 

 على النحو الآتي: ذلك ، ومجال فرعي على حدةلكل تطبيق منها في كل 
 

 توليد النصوص: تتطبيقا المجال الأول:

  لاستخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية   (2)جدول 

 للنصوص تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي ل

 التطبيق م
المتوسط  

 الحسابي

الانحراف  

 المعياري
 ترتيب التطبيق 

درجة  

 الاستخدام 

1 ChatGPT 3.37 1.30 1 متوسطة 

2 DeepSeek 2.32 1.20 2 قليلة 

3 Gemini 2.15 1.10 3 قليلة 

4 Grok 1.38 0.72 9 قليلة جدا 

5 Manus 1.58 0.94 6 قليلة جدا 

6 Meta AI 2.07 1.16 4 قليلة 

7 Copilot 1.59 0.85 5 قليلة جدا 

8 Claude 1.40 0.78 8 قليلة جدا 

9 Teachy 1.37 0.70 10 قليلة جدا 

10 Poe 1.46 0.77 7 قليلة جدا 

11 Sider 1.34 0.63 11 قليلة جدا 

 قليلة جدا 12 0.48 1.24 المجال الكلي
  

حصل على  (ChatGPT) تطبيق أن ( من خلال قيمة المتوسط الحسابي2رقم ) يوضح الجدول 

(، وبدرجة استخدام 1.30وانحراف معياري ) (3.37المرتبة الأولى في الاستخدام، وبمتوسط حسابي )

(، وانحراف 2.32( الذي جاء في المرتبة الثانية؛ بمتوسط حسابي )DeepSeek) (، يليه التطبيقمتوسطة)

( الذي جاء في المرتبة الثالثة بمتوسط Geminiيليه تطبيق ))قليلة(،  (، وبدرجة استخدام1.20معياري )
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( الذي جاء Meta AI، يليه تطبيق ))قليلة( وبدرجة استخدام( 1.10( وانحراف معياري )2.15حسابي )

، بينما )قليلة( وبدرجة استخدام (1.16( وانحراف معياري )2.07في المرتبة الرابعة بمتوسط حسابي )

( وجميعها بدرجة استخدام )قليلة 1.59إلى ) (1.34جاءت بقية التطبيقات بمتوسط حسابي يتراوح بين )

وسهولة  (DeepSeek)، (ChatGPT)جداً( ويمكن تفسير هذه النتائج في الشهرة الكبيرة للتطبيقات 

( كونه مرتبط بالخدمات البريدية Gemini)استخدمها والخدمات التي تقدمها، وبالنسبة لتطبيق 

كون غالبية أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم يستخدمون هواتف محمولة  googleالمقدمة من شركة 

، أما تطبيق Gmailتعمل بنظام أندرويد وهو ما يحتم أن يكون لدى المستخدم بريد الكتروني في 

(Meta AI)  فهو التطبيق المربوط بأدوات التواصل الاجتماعي المقدمة من شركة ميتا سواءً الفيسبوك

 أو الواتس آب ومعظم أعضاء هيئة التدريس يستخدمونها.
 

 توليد العروض التقديمية: تتطبيقا المجال الثاني:

  لاستخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ( 3)جدول 

 للعروض التقديمية  تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليديل

 التطبيق م
المتوسط  

 الحسابي

الانحراف  

 المعياري

ترتيب  

 التطبيق
 درجة الاستخدام 

1 Gamma 1.70 1.10 1 قليلة جدا 

2 Manus 1.46 0.92 4 قليلة جدا 

3 Teachy 1.28 0.67 7 قليلة جدا 

4 Presentations 1.64 1.11 2 قليلة جدا 

5 Canva 1.54 0.91 3 قليلة جدا 

6 AIppt 1.33 0.76 5 قليلة جدا 

7 Mindsmith 1.30 0.58 6 قليلة جدا 

 قليلة جدا 8 0.45 1.16 المجال الكلي
   

( أن درجة استخدام جميع التطبيقات كانت بدرجة قليلة جداً، وحصل 3رقم ) يوضح الجدول 

تليه بقية  (،1.1( وانحراف معياري )1.70بمتوسط حسابي ) ( على المرتبة الأولىGamma) التطبيق

يقدم بعض  (Gamma) التطبيقات كما هو موضح في الجدول، ويمكن تفسير ذلك أن تطبيق

نقطة مجانية عند التسجيل ويمكن  400التسهيلات التي قد لا تتوفر في تطبيق آخر حيث يقدم التطبيق 

شرائح مجانية في كل مرة ويقدم الموقع العديد من الخيارات التي تساعد عضو هيئة التدريس  10إعداد 

 .في تصميم عرض تقديمي بجودة عالية وسرعة كبيرة
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 توليد الخرائط الذهنية: تتطبيقا المجال الثالث:

  لاستخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية   (4)جدول 

 للخرائط الذهنية تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي ل

 التطبيق م
المتوسط  

 الحسابي

الانحراف  

 المعياري

ترتيب  

 التطبيق

درجة  

 الاستخدام 

1 Mapify 1.32 0.59 1 قليلة جدا 

2 Ember 1.20 0.46 4 قليلة جدا 

3 Whimsical 1.22 0.51 3 قليلة جدا 

4 Gitmind 1.25 0.56 2 قليلة جدا 

5 Monica 1.25 0.56 2 قليلة جدا 

 قليلة جدا 5 0.42 1.17 المجال الكلي
  

درجة استخدام جميع تطبيقات توليد الخرائط الذهنية كانت بدرجة  أن( 4رقم ) يوضح الجدول 

قليلة جداً والملفت فيها أن قيم المتوسطات الحسابية هي الأدنى مقارنة بالمتوسطات الحسابية في بقية 

المجالات الأخرى المتعلقة بتوليد النصوص أو الصور أو الفيديوهات أو العروض التقديمية ويمكن تفسير 

هناك نسبة ضئيلة من أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم مهتمون باستخدام الخرائط الذهنية  ذلك بأن

وقد يكون سبب ذلك ضعف الإلمام بأهمية استخدام الخرائط الذهنية في التعليم الجامعي أو صعوبة 

بمتوسط  على المرتبة الأولى (Mapify) لتطبيقاستخدام التطبيقات الخاصة بتوليدها، وقد حصل ا

وقد يكون سبب ذلك سهولة الخطوات المستخدمة في توليد  (،0.59( وانحراف معياري )1.32حسابي )

( Gitmind( ،)Monica) ات تلاه في الترتيب كل من التطبيقثم  خريطة ذهنية عبر هذا التطبيق،

( ومتوسط حسابي 0.58( وانحراف معياري )1.25بمتوسط حسابي )نفس الترتيب على   اللذان حصلا

على التوالي، يليهما بقية التطبيقات كما هو موضح في الجدول رقم ( 0.56( وانحراف معياري )1.25)

(4.) 
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 توليد الصور: تتطبيقا المجال الرابع:

  لاستخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية   (5)جدول 

 للصور تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي ل

 التطبيق م
المتوسط  

 الحسابي

الانحراف  

 المعياري

ترتيب  

 التطبيق
 درجة الاستخدام 

1 ChatGPT 2.4 1.35 1 قليلة 

2 Gemini 1.97 1.17 2  قليلة 

3 Monica 1.35 0.68 4 قليلة جدا 

4 Sider 1.37 0.68 3 قليلة جدا 

5 Pixverse 1.29 0.58 6 قليلة جدا 

6 Arabygpt 1.30 0.56 5 قليلة جدا 

7 Adobe Firefly 1.35 0.68 4 قليلة جدا 

8 Zoviz 1.26 0.51 7 قليلة جدا 

 قليلة جدا 8 0.46 1.23 المجال الكلي
  

كما أنه يستخدم في توليد النصوص فإنه ( ChatGPTالتطبيق ) أن( 5رقم ) يوضح الجدول 

( وانحراف معياري 2.4بمتوسط حسابي ) حصل على المرتبة الأولىيستخدم كذلك في توليد الصور حيث 

 على المرتبة الثانيةحيث حصل ( Geminiالتطبيق ) وكذلك)قليلة(،  (، وبدرجة استخدام1.35)

ويمكن تفسير ذلك كما  ( ودرجة استخدام )قليلة(1.17(، وانحراف معياري )1.97بمتوسط حسابي )

، وبالنسبة للتطبيق (ChatGPT)ذكر سابقا هو الشهرة الواسعة والخدمات التي يقدمها التطبيق 

(Gemini)  ارتباطه بالحسابات البريدية لأعضاء هيئة التدريس ومساعديهم، أما بقية التطبيقات فقد

 . (5رقم )حصلت على درجة استخدام قليلة جداً كما في الجدول 
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 توليد الفيديوهات: تتطبيقا المجال الخامس:

  لاستخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية   (6)جدول 

 للفيديوهات تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي ل

 التطبيق م
المتوسط  

 الحسابي

الانحراف  

 المعياري

ترتيب  

 التطبيق
 درجة الاستخدام 

1 Google AI Studio 1.73 1.02 1 قليلة جدا 

2 Renderforest 1.30 0.66 5 قليلة جدا 

3 Vidnoz 1.37 0.78 2 قليلة جدا 

4 Invideo 1.37 0.78 2  قليلة جدا 

5 Aistudios 1.33 0.67 3 قليلة جدا 

6 Mootion 1.32 0.67 4 قليلة جدا 

 قليلة جدا 6 0.58 1.24 المجال الكلي

درجة استخدام جميع التطبيقات كانت قليلة جداً، وقيم المتوسطات  أن( 6رقم ) يوضح الجدول  

الحسابية كذلك جاءت منخفضة وهي أعلى من قيم مجال تطبيقات الخرائط الذهنية، وقد يكون 

سبب ذلك أيضأ تدني مهارات أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم في استخدم هذه التطبيقات في التعليم 

( 1.73بمتوسط حسابي ) ( على المرتبة الأولىGoogle AI Studioالتطبيق ) الجامعي، وقد حصل

( وهذا قد يعود للاستخدامات المتعددة التي يمارسها أعضاء هيئة التدريس 1.02وانحراف معياري )

والتسهيلات التي تقدمها ومن ضمنها  googleومساعديهم للخدمات الإلكترونية التي تقدمها شركة 

وات الاستخدام وتحفيز التعلم، أما بقية التطبيقات فقد كانت قيم الواجهة العربية وشرح خط

 . (6رقم )نحرافات المعيارية متدنية جدا كما هو موضح في الجدول المتوسطات الحسابية والا

السؤال   ما معوقات استخدام أعضاء هيئة التدريس   :والذي ينص على  الثالث وللإجابة عن 

 بجامعة إقليم سبأ لتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي من وجهات نظرهم؟

عوقات هذه المللتعرف على  كذلك تم استخدام المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياريةفقد  

 .كما يلي وكانت النتائج
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معوقات استخدام أعضاء هيئة التدريس  لالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ( 7)  جدول

 ومساعديهم لتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي. 

 

 التي تنص على (10الفقرة )جميع المعوقات جاءت بدرجة كبيرة، و أن( 7رقم ) يتبين من الجدول

)عدم الحصول على تدريب في استخدام تطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعليم( حصلت على أعلى 

( 4) جاءت بعدها في الترتيب الفقرة رقمثم (، 1.43( وانحراف معياري )4.07بمتوسط حسابي ) ترتيب

( 3.85) بمتوسط حسابي التي تنص على )قلة المعرفة بالتطبيقات التي يمكن استخدامها في التعليم(

ضعف المعرفة بخطوات استخدام ( التي تنص على )3كذلك الفقرة ) ،(1.40) وانحراف معياري

(، وهذا الترتيب 1.43( وانحراف معياري )3.77( جاءت في المرتبة الثالثة بمتوسط حسابي )التطبيقات

يفسر تدني استخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم لتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في 

 الفقرة  م
المتوسط  

 الحسابي

الانحراف  

 المعياري

ترتيب  

 الفقرة 

  درجة 

 الصعوبة 

 كبيرة 4 1.49 3.72 تكلفة استخدام التطبيقات. 1

 كبيرة 8 1.55 3.43 معظم التطبيقات باللغة الإنجليزية. 2

 كبيرة 3 1.43 3.77 ضعف المعرفة بخطوات استخدام التطبيقات. 3

4 
قلة المعرفة بالتطبيقات التي يمكن استخدامها 

 في التعليم
 كبيرة 2 1.40 3.85

5 

التخوف الأمني من اختراق الاجهزة التي 

استخدمها بواسطة تطبيقات الذكاء 

 الاصطناعي.

 كبيرة 4 1.56 3.72

6 
عدم الحصول على النتائج المرغوبة التي 

 أريدها.
 كبيرة 5 1.45 3.62

7 
قله توفر الوقت الكافي لاستخدام تطبيقات 

 الذكاء الاصطناعي في التعليم.
 كبيرة 7 1.54 3.46

8 
ضعف الرغبة في استخدام تطبيقات الذكاء 

 الاصطناعي.
 كبيرة 9 1.67 3.19

9 
المعلومات التي احصل عليها من الذكاء 

 %.100الاصطناعي غير دقيقة 
 كبيرة 6 1.40 3.60

10 
عدم الحصول على تدريب في استخدام 

 تطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعليم.
 كبيرة 1 1.43 4.07
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التعليم الجامعي، فضعف المعرفة بالتطبيقات وخطوات استخدامها وعدم الحصول على التدريب في هذا 

 المجال جعل النتيجة الاجمالية لاستخدام التطبيقات في التعليم الجامعي جاءت بدرجة قليلة،

وكذلك جاءت بقية الفقرات بالترتيب المبين في الجدول )التخوف الأمني والتكلفة المالية 

للاشتراك في التطبيقات، عدم الحصول على النتائج المرغوبة، ضعف دقة المعلومات نتيجة التحيز، قلة 

ن الوقت المخصص للاستخدام، حاجز اللغة، ضعف الرغبة في الاستخدام( وبدرجة كبيرة أيضاً لك

 أبرز المعوقات هي ضعف الوعي وضعف المهارات وعدم الحصول على التدريب اللازم.

أنه على الرغم من إدراك التي أظهرت  (Robinson, 2025)دراسة اتفقت هذه النتيجة مع نتائج 

، إلا أن لديهم مخاوف بشأن آثاره التوليدي في التعليم أعضاء هيئة التدريس لفائدة الذكاء الاصطناعي

تؤكد النتائج على أهمية التدريب المؤسسي على الذكاء و ،على النزاهة الأكاديمية والتغييرات التربوية

، والمبادئ التوجيهية الأخلاقية، واستراتيجيات المناهج الدراسية المتكاملة مع التوليدي الاصطناعي

 التوليدي. التبني المسؤول للذكاء الاصطناعي الذكاء الاصطناعي لتيسير

أظهرت أن تقديرات أفراد عينة الدراسة التي  (Al-Hwayan, 2024)وكذلك مع نتائج دراسة 

للتحديات المرتبطة بتطبيق أنظمة الذكاء الاصطناعي في كليات علوم الرياضة بالجامعات الأردنية 

متوسطة في محوري )التحديات وجاءت مرتفعة في محوري )التحديات المادية والتحديات التشريعية(، 

 البشرية والتحديات التقنية(.

الرغم من  التي توصلت إلى أنه على (Gómez, Álvarez, & Riano, 2025 )ومع نتائج دراسة 

انتشار الذكاء الاصطناعي التوليدي، لا تزال هناك فجوات كبيرة في فهم الآثار الأخلاقية والمتعلقة 

الحاجة إلى تدريب متخصص وتوجيه مؤسسي لتعزيز  وتبرزبالخصوصية لهذا النوع من الذكاء. 

 .الاستخدام المسؤول والفعال للذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم العالي

درجة  هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في: وللإجابة عن السؤال الرابع والذي ينص على

لتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي بجامعة إقليم سبأ  ومساعديهمأعضاء هيئة التدريس استخدام 

(GAI )الدرجة العملية، الجنس(؟الكلية) تعزى لمتغير ، 
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 : (ذكر، أنثى)أولًا: متغير النوع  

لعينتين مستقلتين ( t- testالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية واختبار ) م الباحثاناستخد

 الفروق التي تعزى لمتغير النوع كما يلي:للكشف عن 

للكشف عن دلالة الفروق في تقديرات أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم عن   (t- test)اختبار   (7)جدول 

 مدى استخدامهم لتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي وفقا لمتغير النوع 

   

(، 0.91( عند مستوى دلالة )120.الكلي ) للمحور (t- test) قيمة أن (7رقم ) يوضح الجدول

أعضاء هيئة التدريس  استخدام(؛ مما يشير إلى عدم وجود فرق دال احصائيا في 121ودرجة حرية )

لتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي وفقا لمتغير النوع ومساعديهم بالجامعة 

وكذلك على مستوى المجالات الخمسة وهي استخدام تطبيقات توليد )النصوص،  )ذكور، اناث(

 ، والصور والفيديوهات( فلا وجود لفروق دالة احصائياً.والعروض التقديمية، والخرائط الذهنية

 

 المجال

 دد عال
المتوسط  

 الحسابي

الانحراف  

 المعياري

t- test 

درجة  

 الحرية 

 

Sig  الدلالة 
 ذكور 

 إناث ذكور  إناث ذكور 
 اناث

text 
94 

1.26 1.17 0.51 038 0.94 121 0.35 
غير دال 

 29 احصائيا

Ppt 
94 

1.16 1.17 0.45 0.47 0.13 121 0.89 
غير دال 

 29 احصائيا

Maps 
94 

1.17 1.17 0.43 0.38 0.34 121 0.98 
غير دال 

 29 احصائيا

Images 
94 

1.24 1.17 0.48 0.383 0.83 121 0.41 
غير دال 

 29 احصائيا

Videos 
94 

1.23 1.28 0.59 0.53 0.36 121 0.72 
غير دال 

 29 احصائيا

المحور 

 الكلي

94 
1.10 1.10 0.29 0.31 0.12 121 0.91 

غير دال 

 29 احصائيا
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ويمكن تفسير ذلك بأن جميعهم لم يتلقوا التدريب على هذه التطبيقات، نظراً لحداثة هذا 

الموضوع على المستوى المحلي والإقليمي، باستثناء المتخصصين في تكنولوجيا المعلومات أو تكنولوجيا 

 التعليم، ولم يكن لاستجابتهم أي تأثير في وجود فروق إحصائية.

 ثانياً: متغير الكلية:

 م العينة( لمقارنة متوسطات استخداkruskal-Wallisمتوسطات الرتب واختبار )  استخدامتم 

 كما يلي:لتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي وفقا لمتغير الكلية 

لمقارنة متوسطات استخدام العينة لتطبيقات   (kruskal-Wallis)متوسطات الرتب واختبار   (8)جدول 

 الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي وفقا لمتغير الكلية. 

 العدد  الكلية  المجال
متوسط  

 الرتب 

كروسكال  

 يس وال

درجات  

 الحرية 

مستوى  

 الدلالة 
 القرار 

Text 

التربية 

والعلوم 

الإنسانية 

 -والتطبيقية

 الجوف

6 49. 

3.39 6 0,76 

لا توجد 

فروق 

دالة 

 احصائيا

الآداب 

والعلوم 

 الإنسانية

15 61 

الشريعة 

 والقانون
9 55.67 

تكنولوجيا 

المعلومات 

وعلوم 

 الحاسوب

8 65.63 

العلوم 

الإدارية 

 والمالية

17 59.59 

 59 6 الطب
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 العدد  الكلية  المجال
متوسط  

 الرتب 

كروسكال  

 يس وال

درجات  

 الحرية 

مستوى  

 الدلالة 
 القرار 

التربية 

 والعلوم
62 64.90 

ppt 

التربية 

والعلوم 

الإنسانية 

 -والتطبيقية

 الجوف

6 54 

2.88 6 0.82 

لا توجد 

فروق 

 احصائيا

الآداب 

والعلوم 

 الإنسانية

15 62.47 

الشريعة 

 والقانون
9 54 

تكنولوجيا 

المعلومات 

وعلوم 

 الحاسوب

8 61.44 

العلوم 

الإدارية 

 والمالية

17 61 

 63.92 6 الطب

التربية 

 والعلوم
62 63.98 

Maps 

التربية 

والعلوم 

الإنسانية 

 -والتطبيقية

 الجوف

6 52.50 3.32 6 0.77 

لا توجد 

فروق 

دالة 

 إحصائيا
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 العدد  الكلية  المجال
متوسط  

 الرتب 

كروسكال  

 يس وال

درجات  

 الحرية 

مستوى  

 الدلالة 
 القرار 

الآداب 

والعلوم 

 الإنسانية

15 64.60 

الشريعة 

 والقانون
9 52.50 

تكنولوجيا 

المعلومات 

وعلوم 

 الحاسوب

8 60.06 

العلوم 

الإدارية 

 والمالية

17 63.18 

 62.58 6 الطب

التربية 

 والعلوم
62 63.54 

Image 

التربية 

والعلوم 

الإنسانية 

 -والتطبيقية

 الجوف

6 49 

6.36 6 0.38 

لا توجد 

فروق 

دالة 

 إحصائيا

الآداب 

والعلوم 

 الإنسانية

15 65.13 

الشريعة 

 والقانون
9 49 

تكنولوجيا 

المعلومات 
8 56.56 
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 العدد  الكلية  المجال
متوسط  

 الرتب 

كروسكال  

 يس وال

درجات  

 الحرية 

مستوى  

 الدلالة 
 القرار 

وعلوم 

 الحاسوب

العلوم 

الإدارية 

 والمالية

17 59.68 

 59.08 6 الطب

التربية 

 والعلوم
62 66.01 

Video 

التربية 

والعلوم 

الإنسانية 

 -والتطبيقية

 الجوف

6 51.50 

8.30 
 

6 
0.22 

لا توجد 

فروق 

دالة 

 إحصائيا

الآداب 

والعلوم 

 الإنسانية

15 71.90 

الشريعة 

 والقانون
9 51.50 

تكنولوجيا 

المعلومات 

وعلوم 

 الحاسوب

8 58.63 

العلوم 

الإدارية 

 والمالية

17 54.85 

 61 6 الطب

التربية 

 والعلوم
62 64.64 
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 العدد  الكلية  المجال
متوسط  

 الرتب 

كروسكال  

 يس وال

درجات  

 الحرية 

مستوى  

 الدلالة 
 القرار 

المحور 

 الكلي

التربية 

والعلوم 

الإنسانية 

 -والتطبيقية

 الجوف

6 56 

2.67 
 

6 

 

0.85 

لا توجد 

فروق 

دالة 

 إحصائيا

الآداب 

والعلوم 

 الإنسانية

15 64.20 

الشريعة 

 والقانون
9 56 

تكنولوجيا 

المعلومات 

وعلوم 

 الحاسوب

8 63.69 

العلوم 

الإدارية 

 والمالية

17 59.62 

 66.25 6 الطب

التربية 

 والعلوم
62 62.94 

 

لتطبيقات الذكاء  م العينةعدم وجود فروق دالة احصائيا في استخدا( 8رقم )  ليوضح الجدو

، سواءً على المستوى الكلي أو على مستوى الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي وفقا لمتغير الكلية

كل مجال من مجالات تطبيقات الذكاء الاصطناعي المستخدمة في توليد )النصوص، والعروض 

 التقديمية، والخرائط الذهنية، والصور والفيديوهات(

( إلا أنه لم تظهر فروق 8ورغم وجود عينة من تكنولوجيا المعلومات وعلوم الحاسوب وعددهم )

ذات دلالة إحصائية وقد يفسر ذلك لاختلاف التخصصات الدقيقة للعينة من هذه الكلية فليسوا جميعاً 

متخصصين في مجال الذكاء الاصطناعي التوليدي، أما بالنسبة لقلة عدد العينة من هذه الكلية فهناك 
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كليات أخرى كالطب مثلا كان عدد العينة فيها أقل بكثير من كلية تكنولوجيا المعلومات وعلوم 

لإظهار الفروق في العينات الصغيرة، ورغم  (kruskal-Wallis)الحاسوب وقد استخدم الباحثان اختبار 

 ذلك لم تظهر فروق ذات دلالة إحصائية.

 : (أستاذ، أستاذ مشارك، أستاذ مساعد، مدرس، معيد)  ثالثاً: متغير الدرجة العلمية

م لمقارنة متوسطات استخداكذلك  (kruskal-Wallisاختبار )و الرتب تم استخدام متوسطات

 كما يلي: الدرجة العلميةلتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي وفقا لمتغير  العينة

لمقارنة متوسطات استخدام العينة لتطبيقات  ( kruskal-Wallis)متوسطات الرتب واختبار   (9)جدول 

 الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي وفقا لمتغير الدرجة العلمية 

 المجال
الدرجة  

 العلمية
 العدد 

متوسط  

 الرتب 

كروسكال  

 واليس 

درجات  

 الحرية 

مستوى  

 الدلالة 
 القرار 

Text 

 75.60 5 أستاذ

2.68 4 0.61 

لا توجد 

فروق 

دالة 

 احصائيا

أستاذ 

 مشارك
11 65.36 

أستاذ 

 مساعد
61 62.98 

 59.23 13 مدرس

 58.09 33 معيد

ppt 

 67.50 5 أستاذ

4.33 4 0.36 

لا توجد 

فروق 

دالة 

 احصائيا

أستاذ 

 مشارك
11 59.41 

أستاذ 

 مساعد
61 65.12 

 54 13 مدرس

 59.41 33 معيد

Maps 

 52.50 5 أستاذ

1.78 4 0.78 
لا توجد 

فروق 
أستاذ 

 مشارك
11 63.50 
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 المجال
الدرجة  

 العلمية
 العدد 

متوسط  

 الرتب 

كروسكال  

 واليس 

درجات  

 الحرية 

مستوى  

 الدلالة 
 القرار 

أستاذ 

 مساعد
61 62.73 

دالة 

 احصائيا

 57.15 13 مدرس

 63.50 33 معيد

Image 

 61.10 5 أستاذ

3.26 4 0.52 

لا توجد 

فروق 

دالة 

 احصائيا

أستاذ 

 مشارك
11 49 

أستاذ 

 مساعد
61 63.10 

 63.96 13 مدرس

 63.67 33 معيد

Video 

 51.50 5 أستاذ

4.20 4 0.38 

لا توجد 

فروق 

دالة 

 احصائيا

أستاذ 

 مشارك
11 62.82 

أستاذ 

 مساعد
61 65.61 

 61.88 13 مدرس

 56.68 33 معيد

المحور 

 الكلي

 56 5 أستاذ

6.65 4 0.16 

لا توجد 

فروق 

دالة 

 احصائيا

أستاذ 

 مشارك
11 56 

أستاذ 

 مساعد
61 66.08 

 56 13 مدرس

 59.73 33 معيد
 

لتطبيقات الذكاء  م العينةعدم وجود فروق دالة احصائيا في استخدا (9رقم )ل يوضح الجدو

الدرجة العلمية، سواءً على المستوى الكلي أو على الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي وفقا لمتغير 



38 

 

 

 38 

درجة استخدام أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم بجامعة إقليم سبأ لتطبيقات الذكاء الاصطناعي  

 أ.م.د. محمد أحمد علي قبقب  ، د. علي محمد عبد الله أخواجه.     ( في التعليم الجامعيGAIالتوليدي )

 مجلة الأندلس 
   للعلوم الإنسانية والاجتماعية

 

 م 2026  يناير (13( المجلد ) 150العدد ) 

 

ISSN : 2410-1818 

مستوى كل مجال من مجالات تطبيقات الذكاء الاصطناعي المستخدمة في توليد )النصوص، 

 والعروض التقديمية، والخرائط الذهنية، والصور والفيديوهات(

أن أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم في الجامعة بمختلف درجاتهم العلمية  ويمكن تفسير ذلك

تطبيقات الذكاء  لم يتلقوا تدريباً على استخدام)أستاذ، أستاذ مشارك، أستاذ مساعد، مدرس، معيد( 

واستخدامها في التعليم  الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي نظرا لحداثة ظهور هذه التطبيقات

 . الجامعي
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 التوصيات والمقترحات: 

 في ضوء النتائج التي توصلت إليها الدراسة، يوصي الباحثان بالآتي: التوصيات:

 التوجه نحو الاستفادة من تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي. •

إكساب أعضاء هيئة التدريس ومساعديهم مفاهيم ومهارات استخدام تطبيقات الذكاء  •

 الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي.

التأهيل الأكاديمية لأعضاء هيئة التدريس في برامج  التوليدي تضمين تطبيقات الذكاء الاصطناعي •

 ومساعديهم.

توفير الدعم الفني لأعضاء هيئة التدريس ومساعديهم من خلال تزويدهم بأحدث التطبيقات  •

 ومميزات وطرق استخدامها في التعليم الجامعي.

إصدار أدلة دورية محدثة بأبرز التطبيقات ومهارات استخدامها لأعضاء هيئة التدريس ومساعديهم  •

 وكذلك الطلبة.

إقامة برامج تدريبية لطلبة المرحلة الجامعية وطلبة الدراسات العليا لنشر ثقافة ومهارات استخدام  •

    تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في المجتمع الأكاديمي في الجامعة.

 :حولالباحثان إجراء المزيد من الدراسات  يقترحالمقترحات:   

التعليم الجامعي استخدام أعضاء هيئة التدريس لتطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في  درجة •

 جامعات يمنية أخرى.في 

ستخدام تطبيقات الذكاء لاالاحتياجات التدريبية اللازمة لأعضاء هيئة التدريس ومساعديهم  •

 الاصطناعي التوليدي في التعليم الجامعي.

توظيف تطبيقات الذكاء الاصطناعي التوليدي في البحث العلمي لدى أعضاء هيئة التدريس  •

 .جامعة إقليم سبأفي ومساعديهم 
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